
มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีต ารวจภูธรศรีสมเด็จ 

 

ปรบัแก้ ณ วันที่ 20 พฤษภาคม 2569 
 

 ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจท่ัวประเทศ” ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกัด ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการ
บริการประชาชนในเขตพื้นท่ีเพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญของการบริหารราชการของ
สถานีต ารวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

 สถานีต ารวจภูธรศรีสมเด็จ ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) 
ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียดดังน้ี 
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 แก่เจ้าหน้าท่ีต ารวจในหน่วยงาน  

เมื่อวันท่ี 21 ธันวาคม สถานีต ารวจภูธรศรีสมเด็จ ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมี พัน
ต ารวจเอก สมเกียรติ บัวนิล ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรศรีสมเด็จ  เป็นประธานการประชุม ซึ่งการ
ประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจ และท าความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ



หน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: 
OIT) 

- ให้สถานีต ารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดท าข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม                      
ท่ีก าหนดลงในระบบดังกล่าว 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

- ให้สถานีต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสรา้งความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อ
ค าถาม                  ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู ้

3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให้สถานีต ารวจน าช่องทางการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บรกิาร และ
พัฒนาการให้บรกิารเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนท าการประเมินแบบวัด
การรับรู้



2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  
 

ด้าน ประเด็นท่ีต้องปรับปรุง/ยกระดับการ
พัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความ
คืบหน้าการด าเนินคดี 

ยกระดับการให้บริการ เจ้าหน้าที่ประจ าจุด one stop 
service 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ  ชัดเจนและเป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 
ป้ายพันธะสัญญา จัดท าข้อมลูใหเ้ป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 
ภาพป้าย No Gift Policy จัดท าข้อมลูใหเ้ป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 
ภ า พ ป้ า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์  
Download คู่มือการให้บริการ 

จัดท าข้อมลูใหเ้ป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 

ภาพการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก 
การให้บริการประชาชน 

จัดคอมพิวเตอร์ส าหรบัสืบค้นข้อมลูให้แก่ 
ประชาชนที่มาใช้บริการ 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

(2) การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจนครบาลและสถานี
ต ารวจภูธรให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ 

 

ด้าน ประเด็นท่ีต้องปรับปรุง/ยกระดับการ
พัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 

การสื่อสาร บทบาทภารกิจ ยกระดับการให้บริการ และมาตรการ
ปฏิบัติการเชิงรกุ 

เจ้าหน้าที่ประจ าจุด one stop 
service 

เจ้าหน้าที่สายตรวจ 
ผลการปฏิบัติงาน  มีการประชาสัมพันธ์ให้กบัผูท้ี่มาใช้บริการ

และประชาสัมพันธ์ขณะออกตรวจเพื่อสร้าง
ความเข้าใจกับประชาชน 

เจ้าหน้าที่ประจ าจุด one stop 
service 

เจ้าหน้าที่สายตรวจ 
 

 

  
 



(3) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 

ด้าน ประเด็นท่ีต้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 การจัดท า OIT 
O1 โครงสร้าง และอ านาจหน้าที่ จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และเจ้าหน้าที่ก าลังพล 
O2 ข้อมูลผู้ บริหาร อัตราก าลั ง และพื้ นที่
รับผิดชอบ 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 

O3 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
O4 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม 
การบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) ของสถานี
ต ารวจ 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเจ้าหน้าที่ส่งก าลังบ ารุง 

O5 ข้อมูลการติดต่อ และช่องทางการถาม-
ตอบ/รับฟังความคิดเห็น 

จัดท า  live Chat เพื่ อความสะดวกของ
ประชาชน 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 

O6 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
O7 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
O8 คู่มือการปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าที่ จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
O9 คู่มือการให้บริการประชาชน จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
O10 E–Service จัดท าช่องทางการเข้าถึงบริการต่างๆ ของทาง 

ส านักงานต ารวจแห่งชาติ โดยสะดวกผ่านทาง 
website หลักของทาง สภ.ศรีสมเด็จ 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 

O11 สถิตผิลการด าเนินงาน จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
O12 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 
และรายงานผลการใช้จา่ยงบประมาณประจ าปี 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เจ้าหน้าที่นโยบายและแผน 

O13 ข้อมู ล เ งิ น กองทุน เ พื่ อก ารสื บสวน 
และสอบสวนคดีอาญา 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเจ้าหน้าที่การเงิน 

O14 ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเจ้าหน้าที่การเงิน 

O15 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเจ้าหน้าที่การเงิน 

O16 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา 
ก าลังพล 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเจ้าหน้าที่ก าลังพล 



ด้าน ประเด็นท่ีต้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

O17 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต  
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเผยแพร่ผ่านทาง 
ทาง website หลักของทาง สภ.ศรีสมเด็จ 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

O18 ประกาศนโยบายต่อต้านการรบัสินบน       
(Anti-Bribery Policy) 

เผยแพร่ผ่านทาง ทาง website หลักของทาง 
สภ.ศรีสมเด็จ 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

O19 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีต ารวจ ประชุมติดตามการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ผู้ก ากับการฯ 
O20 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประชุมติดตามการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ผู้ก ากับการฯ 
O21 การรายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการ 
ความเสี่ยงต่อการ รับสินบน 

ประชุมติดตามการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง คณะท างาน ITA สถานีต ารวจภูธรศรี
สมเด็จ 

O22 คู่มือหรอืแนวทางการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

O23 การจัดการทรัพย์สินของราชการ ของ
บริจาค การจัดเก็บของกลาง และการรายงาน
ผล 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และเจ้าหน้าที่ธุรการสอบสวน 

O24 มาตรการการยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

จัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเผยแพร่ผ่านทาง 
ทาง website หลักของทาง สภ.ศรีสมเด็จ 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

O25 การรายงานผลการด าเนินการ ตาม
มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประชุมติดตามการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง
และจัดท าข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเผยแพร่ผ่าน
ทาง ทาง website หลักของทาง สภ.ศรี
สมเด็จ 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

ด้าน ประเด็นท่ีต้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 การปรับปรุง และจัดท าเว็บไซต์ 
จัดท า Website หลักประจ าสถานี
ต ารวจภูธรศรีสมเด็จ 

จัดท า Website หลักประจ าสถานีต ารวจภูธรศรี
สมเด็จให้มีรูปแบบที่สวยงามและสะดวกต่อการเข้าถึง
ข้อมูลส่วนต่างๆของสถานีต ารวจภูธรศรีสมเด็จ รวมถึง 
Live chat เพื่อง่ายต่อการติดต่อสอบถามข้อมูล 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ด้าน ประเด็นท่ีต้องยกระดับการพัฒนา 

/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 การก ากับติดตาม การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ 
จั ด ท า สื่ อ ใ น ก า ร เ ผ ย แพ ร่ ข้ อ มู ล
สาธารณะของสถานีต ารวจภูธรศรี
สมเด็จ 

จั ด ท า  Facebook ห ลั ก ข อ ง ส ถ า นี
ต ารวจภูธรศรีสมเด็จ และ Website หลัก
ของสถานีต ารวจภูธรศรีสมเด็จเพื่อเป็น
สื่ อกลาง ในการประชาสั มพัน ธ์และ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะให้แก่ประชาชน 

เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 


